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زیستیگیري از جرائم محیطگري درونی در پیشکارکرد تنظیم

2اصغر احمدي- 1امین جعفري

)14/12/1397: تاریخ پذیرش-20/6/1397: تاریخ دریافت(

چکیده
)هاشرکت(حقوقیها توسط اشخاصترین آنکه مهمزیستیامروزه جرائم محیط

با توجه . زیست انسانی و طبیعی گذاشته استیابند اثرات فراوانی بر محیطارتکاب می
هاي اتخاذي گیري و سیاستهایی که نظام حقوقی ایران در زمینه مرجع پیشبه چالش

شود که آیـا شـیوه   دارد این پرسش مطرح میزیستیگیري از جرائم محیطبراي پیش
در پاسـخ  . هـا وجـود دارد یـا خیـر    گیري از این جرائم توسط شرکتنوینی براي پیش

گیـري از  توان گفت که یکی از سازوکارهاي مناسب براي نیل به این هـدف بهـره  می
هـا عبارتنـد از اخـلاق    ترین آنها که مهماین تکنیک. هاي درونی تنظیم استتکنیک

سـازمان و شـرکت   گـري از درون تجاري و مسؤولیت اجتماعی شرکت با خـودتنظیم 
در این خصوص اخلاق تجـاري در  . دارندزیستیگیري از جرائم محیطسعی در پیش

-ذيپرتو کدها و منشورهاي اخلاقی و مسؤولیت اجتماعی شرکت با تکیه بـر حقـوق  
هـاي  گذر استاندارسازينفعان داخلی و از رهدر برابر ذي)زیستمحیط(نفعان خارجی

توسـط  زیسـتی گیري از جرائم محـیط تور به سوي پیشمهمی چون ایزو و اصول اکوا
.اندها گام برداشتهشرکت

گري درونی، اخلاق تجـاري،  ها، تنظیمزیستی، شرکتجرائم محیط:واژگان کلیدي
.مسؤولیت اجتماعی شرکت

amin.jafari@atu.ac.ir) نویسنده مسئول(). ره(سیاسی دانشگاه علامه طباطباییاستادیار دانشکده حقوق و علوم. 1
.شناسیکارشناسی ارشد حقوق جزا و جرم.  2
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مقدمه
اشخاصـی  . 1یابنـد توسط اشخاص حقوقی ارتکاب میزیستیمحیطترین جرائم امروزه مهم

هاي قدرت یافته را دارند و در پس لابیوانایی کافی براي ارتکاب جرائم سازمانکه قدرت و ت
جرائمـی چـون انتقـال غیرقـانونی و دفـع پسـماندهاي       . گریزنـد ـ ثروت از مسئولیت کیفري می

سمی، انتقال مواد خطرناك همچون مواد کاهنـده لایـه اوزون، قاچـاق مـواد بـالقوه یـا بالفعـل        
، 2گیــري و صــید غیرمجــازرت غیرقــانونی گیاهــان و جــانوران، مــاهیاي، تجــاپرتــوزا و هســته

هاي ژنتیکی که باعث شـده  ها و دستکاريآلودگی هوا، از بین بردن منابع آب، تخریب جنگل
.3هاي جدي و فراوانی قرار گیردزیست در معرض آسیباست محیط

توانـد  اهبردي میآید آن است که به راستی چه رها پرسشی که پیش میدر پس این آسیب
در پاسـخ  . گیـري کنـد  پیش)هاشرکت(توسط اشخاص حقوقیزیستیمحیطاز ارتکاب جرایم 

زیسـتی محـیط گیـري از جـرائم   کارهـا بـراي پـیش   ترین راهتوان بیان داشت که یکی از مهممی
از دو زیسـتی محـیط گیري از جـرائم  گري براي پیشتنظیم. گري استتمسک به راهبرد تنظیم

بـرخلاف تنظـیم بیرونـی کـه در آن بـر      . شـود ه تنظیم درونی و تنظیم بیرونی تشـکیل مـی  مرحل
شـود؛  فشارهاي خارج از ساختار سازمان مانند توسل به ضـمانت اجراهـاي کیفـري تأکیـد مـی     

تنظیم درونی که موضوع این پژوهش است، از درون سازمان با همراه داشتن ضمانت اجراهاي 
گري در واقع منظور از تنظیم. داردگام برمیزیستیمحیطاز جرائم گیريانضباطی در راه پیش

گري که شامل انـواع مـداخلات دولـت بـراي تحقـق      درونی در این پژوهش، مفهوم عام تنظیم
منفعـت  «کننـدگان خـدمات جهـت تضـمین     بر ارائـه » کنترل عمومی«اهداف حاکمیت و ایجاد 

هـا، ابزارهـا و نهادهـاي    هـا، شـیوه  ار مکـانیزم بلکـه امـرروزه در کن ـ  . باشـد ، نمـی 4است» عمومی
گـذاري، اجـرا و امـر    کلاسیک مداخله حکومت و دولت در اداره امور عمومی از طریق قـانون 

زیست، محیطکارشناسی ارشد حقوقنامهمحیطی، پایانزیستجرائموسبزشناسی، جرم1392حمیدرضا، فرد،گرجی. 1
ي هـا تـأملی بـر بایسـته   : زیسـت ، حمایت کیفـري از محـیط  1386عبدالهی، محسن، ؛ 123، ص 1392بهشتی، شهیددانشگاه

.196ص ،1386، محیطی، علوم محیطی، سال پنجم، شماره اولحقوق کیفري زیست
نـاري، تهـران، نشـر    حمیدرضا دانـش : شناسی جهان بوم، برگردانمحیطی فراملی به سوي جرموایت، راب، جرایم زیست. 2

.38و 37، صص 1394میزان، چاپ نخست، 
.11، ص1392، تهران، نشر میزان، چاپ نخست، )رانی ـ فرانسويالگوي ای(زیست سالم مشهدي، علی، حق بر محیط. 3
، کـد  )گري و ارتباط آن با نظام حکمرانیمفهوم تنظیم(گري هاي مجلس شوراي اسلامی، نظام ملی تنظیممرکز پژوهش. 4

.3، ص 1397، 15940، شماره مسلسل 230موضوعی 
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بینی شده است که در این راستا، اشخاص حقـوق عمـومی   اقضا، اشکال و ابزار دیگري نیز پیش
بتنی بـر تحلیـل اقتصـادي بـازار و     ، م)گر یا رگلاتورهانهادهاي تنظیم(خاص و مستقل از دولت 

گري، در صورت ناکارآمدي و عدم کفایـت  بندي اقتضایی و نزولی به صعودي در تنظیمسطح
. 1شوندخودتنظیمی وارد عمل می

تنظیم درونی براي نیل به هدف خود، از سه مرحله اخلاق تجاري، مسؤولیت اجتمـاعی شـرکت   
جـاري، هـدف اثرگـذاري بـر کارمنـدان شـرکت       در اخـلاق ت . شودو حاکمیت شرکتی تشکیل می

زیسـت و حفاظـت از آن بـه عنـوان     گذر کدها و منشورهاي اخلاقی احتـرام بـه محـیط   است تا از ره
در مسؤولیت اجتماعی شرکت بحث تعهد شرکت در رعایـت  . ها تبدیل گرددارزشی درونی در آن

براي متعـالی  . شودت مطرح میزیست اسها محیطترین آننفعان خارجی که یکی از مهمحقوق ذي
اسـتاندارهایی چـون   زیسـتی محیطگیري از جرائم شدن این نوع از مسؤولیت و کارکرد آن در پیش

هـا نقشـی   انـد کـه تمسـک بـه آن    ها به وجود آمـده هزار و اصول اکواتور براي شرکت26000ایزو 
گـري در  ارکرد راهبـرد تنظـیم  امـا پـیش از پـرداختن بـه ک ـ    . نماینـد ارزنده را در ایـن زمینـه ایفـا مـی    

- هاي نظام حقوقی ایران در این زمینـه چـه مـی   باید دید که چالشزیستیمحیطگیري از جرائم پیش
گیري از این جـرائم بـه وجـود    نماید که نگاهی افتراقی به بحث پیشها لازم میباشند که در پس آن

ایـن پـژوهش در دو بخـش مطـرح     به همین جهـت مطالـب   . گري تأکید شودآید و بر راهبرد تنظیم
در نظـام حقـوقی ایـران و    زیسـتی محـیط گیـري از جـرائم   گذاري پیشنخست سیاست. خواهند شد

.زیستیمحیطگیري از جرائم گري درونی براي پیشسپس سازوکارهاي تنظیم

زیستی در نظام حقوقی ایرانگیري از جرائم محیطگذاري پیشسیاست: نخست
گیري از جرائم زیست محیطـی  ري نظام حقوقی ایران در زمینه پیشگذاهاي سیاستچالش

.گر بودهاي اتخاذي نظارهگیري و سیاستتوان در دو سطح مرجع پیشرا می

زیستیگیري از جرائم محیطمرجع پیش: الف
گیـري از وقـوع جـرم    پـیش «: 1394گیري از وقـوع جـرم مصـوب    قانون پیش1مطابق ماده 

بینی، شناسایی و ارزیابی خطر وقوع جرم و اتخـاذ تـدابیر و اقـدامات لازم    عبارت است از پیش

.629، ص 1393، 2، شماره 5مطالعات حقوق تطبیقی، دوره گري حقوقی، یاوري، اسداالله، درآمدي بر مفهوم تنظیم. 1
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اصل 5گیري از وقوع جرم در بند در نظام حقوقی ایران پیش. »براي از میان بردن یا کاهش آن
گیـري از  اقـدام مناسـب بـراي پـیش    «: بینی شده استاي که به موجب آنقانون اساسی پیش156

بـا وجـود ایـن، در خصـوص جـرائم      . وه قضاییه دانسته شده استیکی از وظایف ق» وقوع جرم
گیـري از  زیستی باید بیان داشت که علاوه بر اصـل پنجـاهم قـانون اساسـی کـه بـر پـیش       محیط
ربـط بـراي حفاظـت از    و مشارکت کلیـه نهادهـاي ذي  1هاي زیست محیطی تأکید داشتهآسیب
زیسـتی بـه موجـب    از جرائم محـیط گیري، وظیفه اصلی پیش2داندزیست را ضروري میمحیط

بـر عهـده   1371اصـلاحی  1353زیسـت مصـوب   ماده یک قـانون حفاظـت و بهسـازي محـیط    
شـود کـه در   با این حال با واکاوي در این نظام نمایـان مـی  . زیست استسازمان حفاظت محیط

زیست یا از اساس حق دخالـت نـدارد یـا دخالـت وي بـا     ها سازمان حفاظت محیطبرخی زمینه
-گیـري از جـرائم محـیط   کاري دیگر نهادها است که این امر سبب آشـفتگی در امـر پـیش   هم

شود، زیرا در حالت نخست علاوه بر آن که نهادهاي متولی این امر تخصـص کـافی   زیستی می
را ندارند، چندان دغدغه حمایت و حفاظت از محیط زیست را نیز ندارند و در حالـت دوم نیـز   

سـان در دو  بـدین . زندهاي مختلف به این امر دامن میها بین دستگاههنگیبه طور معمول ناهما
اند تا آشفتگی نظـام حقـوقی ایـران در    رو، برخی از مصادیق هر دو حالت بیان شدهجدول پیش

.زیست بهتر به تصویر کشیده شودتعدد مراجع و متولیان حفاظت از محیط

آنمتولینهادهايوزیستمحیطحفاظتبامرتبطقانونیهايصلاحیتـ 1جدول شماره 
نهاد متولیمستند قانونیعنوان صلاحیتردیف

ها و مراتعحفاظت از جنگل1
قانون حفاظت و 2ماده 

ها و برداري از جنگلبهره
)30/5/1346(مراتع

ها و آبخیز سازمان مراتع جنگل
وابسته به وزارت (ور شداري ک

)جهاد و سازندگی

ماده یک قانون حفاظت از اتحفاظت ازنبات2
)12/2/1342(نباتات 

وابسته به (سازمان حفاظت نباتات
)وزارت جهاد و سازندگی

شیلات ایرانسهامیشرکت-قانون حفاظت و بهره3ماده آبزيمنابعازحفاظت3

هـاي بعـد بایـد در آن حیـات     زیست کـه نسـل امـروز و نسـل    در جمهوري اسلامی، حفاظت محیط«: به موجب این اصل. 1
ی هاي اقتصادي و غیر آن که بـا آلـودگ  از این رو فعالیت. گردداجتماعی رو به رشدي داشته باشند، وظیفه عمومی تلقی می

.»محیط زیست یا تخریب غیر قابل جبران آن ملازمه پیدا کند، ممنوع است
زیست در حقوق اداري ایـران، فصـلنامه حقـوق    سازمانی در حفاظت محیطشناسی همکاري میانفریادي، مسعود، آسیب. 2

.109، ص 1397، 16اداري، سال ششم، شماره 
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بزي جمهوري آبرداري از منابع 
)14/6/1374(اسلامی ایران 

حفاظت از آب دریا و 4
مرزيهايرودخانه

قانون حفاظت دریا و 11ماده 
لودگی آهاي مرزي از رودخانه

)4/11/1354(با مواد نفتی 

رانی ایران سازمان بنادر و کشتی
)وابسته به وزارت راه و ترابري(

حفاظت از اراضی مستحدث 5
و ساحلی

قانون اراضی مستحدث و 
وزارت جهاد کاورزي)29/4/1354(ساحلی 

ها دخانهحفاظت از حریم رو6
هاي طبیعیها و یرکهمرداب

ب آقانون توزیع عادلانه 
وزارت نیرو)14/8/1364(

وري انتقال و تصفیه آجمع7
فاضلاب شهري

-قانون تشکیل شرکت1ماده 
ب و فاضلاب آهاي 

)11/10/1369(

وابسته به (ب و فاضلاب آشرکت 
)وزارت نیرو

ر اشعه قانون حفاظت در برابحفاظت در برابر اشعه8
سازمان انرژي اتمی ایران20/1/1368(

حفاظت در برابر نیروي 9
ايهسته

قانون سازمان انرزي اتمی ایران 
سازمان انرژي اتمی ایران)20/4/1353(

مدیریت اجرایی پسماندهاي 10
غیرصنعتی و ویزه

قانون مدیریت پسماندها 7ماده 
هاشهرداري)20/2/1383(

اري از منابع بردکنترل بهره11
بآ

قانون تاسیس 1بند ك ماده 
وزارت نیرو)28/11/1353(وزارت نیرو 

12
گذاري در زمینه سیاست

ب آتأمین توزیع و مصرف 
کشور

قانون وزارت جهاد 10ماده 
بآشوراي عالی )6/10/1379(کشاورزي 

مقاله با خشکسالی13
نامه راجع به تصویب4ماده 

حران تشکیل ستاد مقاله با ب
)28/12/1375(خشکسالی 

ستاد مبارزه با بحران خشکسالی

هاي نامهیینآتهیه مقررات و 14
حفاظت فنی و بهداشتی

لایحه قانونی حفاظت 1ماده 
شوراي عالی حفاظت فنی)8/5/1324(فنی 

نظارت بر سموم و مواد 15
شیمیایی

نامه اجرایی کنترل و یینآ2ماده 
و نظارت بهداشتی بر سموم

8)16/6/137(مواد شیمیایی 

وزارت بهداشت، درمان و 
آموزش پزشکی
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محیط زیستازحفاظتمشتركهايصلاحیتـ2ماره شجدول 

نهاد متولیمستند قانونیعنوان صلاحیتردیف

1
براي ریزيبرنامه

جداسازي پسماندهاي 
عادي

قانون مدیریت 9ماده 
20/2/1383پسماندها 

هنگی سازمانهماباکشوروزارت
زیستاز محیطحفاظت

2
مدیریتضوابطتدوین

اجرایی
پسماندها

قانون مدیریت 11ماده 
20/2/1383پسماندها 

زیست بامحیطحفاظتسازمان
بهداشت،هايهمکاري وزارتخانه

نفتونیرومعادن،وصنایع

دفنهايمحلتعیین3
پسماندها

قانون مدیریت 12ماده 
20/2/1383پسماندها 

سازمانهماهنگیباکشوروزارت
وزارتزیست وحفاظت محیط

جهاد کشاورزي

آلودگیرفعبهاخطار4
پسماندها

قانون مدیریت 18ماده 
20/2/1383پسماندها 

زیست ومحیطحفاظتسازمان
وزارت بهداشت

5

ورود،ضوابطتدوین
وساخت

شیمیاییکودهايمصرف
سمومو

آفاتدفع

قانون 61بند ب ماده 
برنامه پنج ساله چهارم 

25/7/1383توسعه 

هاي جهاد کشاورزي،وزارتخانه
واستانداردبهداشت، مؤسسه

سازمان حفاظتوتحقیقات صنعتی
زیستمحیط

6

اجرایینامهآیینتدوین
کاهش

شهرهشتهوايآلودگی
کشوربزرگ

قانون 62بند الف ماده 
برنامه پنج ساله چهارم 

25/7/1383توسعه 

زیست، محیطحفاظتسازمان
ریزي، مدیریت و برنامهسازمان
و معادن، نفت، صنایع هايوزارتخانه

و کشوروترابري بهداشت، راه

7
اجرایی نامهآیینتدوین

ساماندهی
کشورسواحل

قانون 63تبصره ماده 
برنامه پنج ساله چهارم 

25/7/1383توسعه 

زیست،محیطحفاظتسازمان
ریزي،برنامهمدیریت وسازمان

کشور، مسکن،هايوزارتخانه
وترابريوراهجهاد کشاورزي،
ذیربطهايسایر دستگاه

8

ومعیارهاتدوین
استانداردهاي

مصرفدرجوییصرفه
انرژي

قانون 121بند الف ماده 
برنامه پنج ساله چهارم 

25/7/1383توسعه 

نمایندگانازمتشکلايکمیته
مؤسسه نفت،ي نیرو،هاوزارتخانه
صنعتی وتحقیقاتواستاندارد
زیستمحیطحفاظتسازمان
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پسماندهايفهرستتعیین9
ویژه

قانون 2ماده 1تبصره 
مدیریت پسماندها 

20/2/1383

زیست با محیطحفاظتسازمان
ذیربطهايهمکاري دستگاه

10
ومنديبهرهوحفاظت

غارهايازپایداراستفاده
1طبیعی

نامه در خصوص یبتصو
حفاظت و استفاده از 

ور شغارهاي طبیعی ک
7/12/1381

ایرانغارشناسیکارگروه

زیستیگیري از جرائم محیطهاي پیشسیاست: ب
گیــري از جــرائم هــاي فــراوان در مرجــع پــیشدر نظــام حقــوقی ایــران عــلاوه بــر چــالش 

. رائم نیـز چـالش وجـود دارد   گیري از ایـن ج ـ هاي اتخاذي براي پیشی، در سیاستزیستمحیط
سـخن گفتـه   3و اجتمـاعی 2گیـري وضـعی  گذار گاه از پـیش نخستین چالش آن است که قانون

بـراي  . هـا را فـراهم آورد  که سازوکارهاي مناسب براي تحقق اهداف این مدلاست، بدون این
گونـه هایی کـه خـارج از محـدوده حفـاظتی هسـتند هـیچ      گیري از تخریب جنگلمثال در پیش

یـا بـراي   . هـا جلـوگیري نمـود   گـذر آن از قطـع آن  سازوکاري تعبیه نشده است که بتـوان از ره 
ها در نظر گرفتـه  گیري از جانوران محافظت شده، هرچند مناطقی را به عنوان زیستگاه آنپیش

کـه  دوم آن. دهـد بانان مجال تحقـق چنـین هـدفی را نمـی    است، اما در واقع تعداد اندك محیط
کـه در نظـام   توضـیح آن . گیري از جرائم اشخاص حقـوقی مشـخص نیسـت   ي پیشسازوکارها

1374جز مقررات اندکی که در قانون نحوه جلوگیري از آلودگی هوا مصوب حقوقی ایران به
ها در نظـر گرفتـه شـده اسـت، مقـررات      در خصوص نحوه پالایش و سنجش آلودگی کارخانه

براي . ی این اشخاص به تصویب نرسیده استزیستمحیطقابل توجهی در خصوص سایر جرائم 
زیسـت  توان به چگونگی تولید یا ورود خودروها به کشور که ممکـن اسـت بـه محـیط    مثال می

.170عبدالهی و فریادي، پیشین، ص . 1
اي گیري غیرکیفري یا کنشی است که تأکید بر وضعیت و موقعیت، زمان و مکان وقوع جرم دارد به گونـه یشنوعی از پ.2

شـیري، عبـاس،   (دهـد شـود یـا خطـر شناسـایی و دسـتگیري وي را افـزایش مـی       تر میکه ارتکاب جرم براي بزهکار سخت
).139، ص 1387جرم، هاي آن، اولین همایش ملی پیشگیري از درآمدي بر پیشگیري وضعی و گونه

است که به دنبال حذف یا خنثی کردن آن دسـته  گیرندههاي پیشگیري اجتماعی از بزهکاري شامل مجموعه اقدامپیش.3
محلـی،  رندآبادي، علی حسـین، پیشـگیري از بزهکـاري و پلـیس    بنجفی ا(انداز عواملی هستند که در تکوین جرم مؤثر بوده

).139، ص 1378، 25ـ26مجله تحقیقات حقوقی، شماره
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دهـد کـه   کـه آزمایشـات جدیـد دولـت بریتانیـا نشـان مـی       کما ایـن . برسانند اشاره کردآسیب 
کنند کـه  تري تولید میها آلودگی بیشخودروهاي دیزلی در طول رانندگی نسبت به آزمایشگاه

شش برابر بیشـتر اکسـیدهاي نیتـروژن    2009بر این اساس به طور متوسط این خودروها از سال 
بیش از نیمی از خودروهاي جدید در اروپـا دیزلـی   2014اند، در حالی که در سال منتشر کرده

یـري از جـرائم   گهایی فراوان دیگر در عرصه پـیش به همین جهت و با توجه به چالش. 1اندبوده
تواند بـه صـورت منسـجم و یکپارچـه در ایـن عرصـه       کارهایی که میی یکی از راهزیستمحیط

گري درونی است که در ادامـه مصـادیق آن بیـان خواهنـد     کار تنظیمنقشی مثبت ایفا نماید، راه
.شد

زیستیگیري از جرائم محیطگري درونی براي پیشسازوکارهاي تنظیم: دوم
ضمانت اجراي سـخت ندارنـد و در پرتـو رفتارهـاي اخلاقـی بـه       درونی تنظیم هاي تکنیک

. گیرندانسجام بخشی در درون شرکت بدون آن که الزامی بر اجراي مقررات باشد صورت می
. ها را گام بـه گـام طـی کـرد    هاي درونی تنظیم باید سه مرحله را متصور بود که آندر تکنیک

. یت اجتماعی شرکت و در گام پسـین حاکمیـت شـرکتی   اي، سپس مسؤولنخست اخلاق حرفه
اي بـر  کنندگی دارند و از بیرون، نیروي الـزام کننـده  این سه معیار، نظام یا سازوکار خود تنظیم

با این وجود، به جهت رعایت حجم مطالب ایـن پـژوهش فقـط بـه دو     . کندها حکومت نمیآن
.شرکت پرداخته خواهد شدمورد نخست، یعنی اخلاق تجاري و مسؤولیت اجتماعی 

اخلاق تجاري: الف
علمی هنجار ساز یا نرماتیو که هدف آن شناخت و ارج نهادن «اخلاق تجاري عبارت است 

تـوان  از ایـن رو مـی  . 2»و حمایت کردن از این هنجارها و اجرا کردن آن به بهتـرین نحـو اسـت   
رهاي اخلاقـی دانسـت کـه بـه     ها یا منشوترین حضور اخلاق در دنیاي کسب و کار را کدعینی

مجموعه قواعد اخلاقی در یک حرفه به خصوص یا در یک فعالیت خاص است که بـه  «معناي 

1.www.theguardian.com/environment/2016/may/08/pollutionwatch-europes-problem-
diesel-cars

دانـش، چـاپ نخسـت،    جعفري، امین، حقوق کیفري کسب و کار، تهران، مؤسسه مطالعات و پژوهشهاي حقـوقی شـهر  . 2
.51، ص 1393
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.1»شودمنظور احترام به اصول اخلاقی در آن حرفه تنظیم و تدوین می
بـه چـه نحـو    یزیسـت گیري از جرائم محیطشن است که کارکرد اخلاق در پیآشاما پرس

ن آکه مـا از  ت که اخلاق، تنظیم بخش روابط تجاري است، چنانشیان دادر پاسخ باید ب. است
گیـري  شدر حقیقت، اخلاق تجاري با کارکرد پـی . کنیمیاد می» پلیس روابط تجاري«با عنوان 

اگر بپـذیریم کـه اخـلاق بازرگـانی     . پردازدها، به تنظیم روابط تجاري مینظمیدر تخلف و بی
هـاي  وجـود مجموعـه اصـول و ارزش   ؛تارهاي تجاري اسـت مجموعه قواعدي براي هدایت رف

کـه حـول مفـاهیم بنیـادین حقـوق      » اعتمـاد «و » صـداقت تجـاري  «، »حسـن نیـت  «اخلاقی مانند 
. اند، براي تنظیم روابط بازرگانی اجتناب ناپذیرندکل گرفتهشتجارت 

وعـه  علاوه بر این اصـول، منـابع اخلاقـی موجـود در حـوزه بازرگـانی تحـت عنـاوین مجم        
نیـز منـابع خصوصـی    ... و4ناسـی ش، وظیفـه 3ورهاي اخلاقی رفتاريش، من2مقررات یا کد رفتاري

محتـوا و مفـاد ایـن منـابع     . وندش ـگیري از تخلفات و جرائم محسوب مـی شحقوق در جهت پی
ن را اجـرا کننـد، متفـاوت اسـت و     آاخلاقی، با توجه بـه محـیط بازرگـانی و افـرادي کـه بایـد       

ها به نوعی فقط همان حقوق و تعهـدات خـارجی   نآهمه . دهی داردبراي نظمویژگی متمایزي 
گیـري از جـرم و   شاین امر بـه منظـور پـی   . ودشتر ارائه میتر و خفیفاست که به صورت ساده

این امـر،  . دشده باشن در نظر گرفته آکه ضمانت اجراي متناسبی براي نآتخلفات است، بدون 
چنین امـري بـا ایجـاد و تقویـت سـازوکارهاي کنترلـی       . ودشیده مینام5»خود انتظام«سازوکار 

.تر خواهد بودرکت یا در مراودات تجاري، بیشتر و محسوسشنظارتی درون 
بلکـه  ؛کننـدگی، ضـمانت اجـراي قضـایی کیفـري نـدارد      نظام خودکنترلی یـا خـود تنظـیم   

بـه همـین   . یـري اسـت  گشضمانت اجراي انضباطی دارد و فقط تعدادي قواعد رفتاري براي پی
دلیل است که بر خلاف سایر قواعد حقوقی که به علت ضمانت اجراهاي حقوق کیفري با نـام  

-یـا حقـوق قـوام   » حقـوق نـرم  «وند، این قواعد را شیافته شناخته میحقوق سخت یا حقوق قوام
-زمانار سـا ش ـها بر اسـاس ف نآضمانت اجراي قواعد اخلاقی که گاه برخی از . نامندمی6نیافته

.51پیشین، ص . 1
2. Code de con duite
3. Charte éthiques / Charte de conduite
4. Déotologie
5. Autorégulation / Auto-control
6. Droit mou / droit lou
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گران ایـن  ش ـده است، فقط با حسـن نیـت و اراده کن  شهاي تجاري رکتشهاي غیردولتی وارد 
.حوزه صورت خواهد پذیرفت

ود میـان نظـام حقـوقی و    ش ـکنندگی نظام اقتصادي به مدد اخلاق باعـث مـی  کارکرد خود تنظیم
ند و در ش ـتعـارض با ن که این دو نظام با یکـدیگر در آید، بدون آزیستی به وجود نظام اقتصادي هم

توانـد  زیرا در غیر این صورت قواعد سخت و بی حد و مرز حقوقی مـی ؛کار هم ایجاد اختلال کنند
ن بکاهـد، رقابـت را   آاي براي نظام کسب و کار عمل کرده و از سـرعت عمـل   دائم مانند بازدارنده

کالاتی در نظـم  ش ـوز انظـم باعـث بـر   همچنین، نظام اقتصادي بـی . کند و از اعتماد جلوگیري کندشب
.تواند اصول و قواعد حقوقی را زیر پا نهدد و میشعمومی، اقتصادي و اجتماعی خواهد 

کنندگی، سازنده حقوق نرم است که با تنظیم نظام حقوقی که حول محـور  نظام خود تنظیم
لذا کـارکرد اخـلاق در حـوزه اقتصـادي، سـاز و      . دشبخمده، استحکام میآحقوق سخت گرد 

به همین منظـور اسـت برخـی از نویسـندگان،     . کنندگی با ضمانت اجراي ساده استتنظیمکار 
قـراردادي  «اي نیافته، گونهرعایت قواعد کلی حقوقی را با توجه به قواعد رفتاري یا حقوق قوام

ورهاي ش ـبـا توجـه بـه ایـن قراردادهـاي داخلـی، از جملـه من       . داننـد مـی » کردن حقوق کیفـري 
فرینان عرصه تجـارت و صـاحبان حـرَف، مشـمول     آشاست که نق... تاري واخلاقی، قواعد رف

هـاي قواعـد   ورهاي اخلاقـی و نظـام  شاگر هدف اساسی من.وندشضمانت اجراهاي کیفري نمی
د و بـه عبـارت دیگـر،    ش ـنظمی و درنهایـت ارتکـاب جـرم با   گیري از هرگونه بیشرفتاري، پی

بـا ایـن حـال،    ؛دش ـب از ضمانت اجراهاي کیفري بااي براي اجتناقواعد اخلاقی داخلی، وسیله
ده و ش ـحقوق کیفري با حضور اخلاق به طور کامل از صحنه بازرگانی و تجاري کنار گذاشته 

-بـدین . روابط بزرگانی حفظ کرده اسـت » کننده خارجیتنظیم«هنوز جایگاه خود را به عنوان 
رکت ش ـدر یزیسـت ز جرائم محـیط گیري اشتوان از حضور اخلاق براي پیسان براي نمونه می

.اور ایران اشاره کردشتالس در فرانسه و جامعه مهندسان م

زیستـ  شرکت تالس و محیط1
قـرار مـورد توجـه  تجاريهاي بزرگشرکتدرگراییاخلاقپدیدهپیشازبیشامروزه

ونـدارد وجودبه رفتار اخلاقیبزرگهايشرکتالزامبرايدر اصل، قانون مدونی.گیردمی
جنبـه  هانظر آنبهکهرارفتارهاوبرخی اقداماتنمایندمیکه سعیها هستندشرکتاین خود
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شـرکت  ذمـه مشـغول شـدن  بـه بیشـتر مـورد، ایـن .دهنددر دستور کار خود قراردارداخلاقی
خـاص، بیشـتر   مسائلاین.استخاص مربوطمورد مسائلیمدنی درمبناي مسئولیتتجاري بر

پردازند کـه یکـی از   آن میخود بههاي کلانسیاستنیز درهادولتکهمحورهاي استحول 
، تامسـون 2000دسـامبر  5که تاتالس فرانسه،شرکت. زیست استترین این مسائل محیطمهم

CSF هـوا فضـا،   کـه متخصـص در  اسـت عظیم الکترونیکـی فرانسـوي  شرکتشد،مینامیده-
کشـور  50در کـه شـرکت ایـن .باشـد مـی طلاعـاتی و ارتبـاطی  او تکنولوژيدفاعیتجهیزات

در بـازار  حسـاس اطلاعـات هـاي در سیسـتم روپـیش دارد،هـزار کارمنـد  68و حضـور داشـته  
بـراي تنظـیم مناسـبات    شـرکت بازرگـانی  ایـن .اسـت امنیتـی ودفاعیهوافضا، فضا، تجهیزات

.اخلاقی استکدها از آنکه یکیبردمیهر ظرفیتی بهرهازتجاري خود،

بهتـرین عملکـرد   در آنکـه تـدوین نمـود  رااخـلاق داخلـی کـد 2001سـال درتالسشرکت
- کد اخلاق حاصـل تـلاش پـی   «نماید میاعلامشرکتخودچنانچه. گرفته استدر نظررااخلاقی

- روزآمد شـد بـه همـه زبـان    2007در سال کهکداین. »و تصویب استمطالعه، تحلیلاندیشه،گیر
گرفتـه شـرکت قـرار  آنکارکنـان و در اختیـار شـده ترجمـه داردشرکت حضورآندرکههایی
سـاختار  ایـن .شـده اسـت  تشـکیل در شـرکت ویژهساختارياین اهداف،راستاي تضمیندر. است

در تـالس را گـروه اجراي سیاستوکمیته تعریفاین.شرکت استتعهداتواخلاقویژه، کمیته
رعایـت  عـدم بـر کمیتـه گزارشـی  در صورتی که.گیردعهده میبهشرکتداتتعهومورد اخلاق

چنـین  هـم .بـه عهـده خواهـد گرفـت    زمینـه در اینرانماید، تحقیقاتیاخلاق تجاري دریافتقواعد
ایـن  انعکـاس .اسـت رعایـت کـد اخـلاق   اجـراي کیفـري در صـورت عـدم    ضـمانت دارايکمیته

همـه ، کـه »گـزارش مسـئولیت شـرکت   «تحت عنـوان  ستاي امجموعهدررفتاريمجموعه قواعد
در دسـترس همگـان  کـرده و را منتشـر مسئولیت شـرکت، در چارچوبصورت گرفتههايفعالیت

»مسـئولیت شـرکت  «عنـوان  بـا شرکتعمل به تعهدات اخلاقیبراي شرکت تالس،.استدادهقرار
کـد (رفتـاري بـه مجموعـه قواعـد   )در ظـاهر هـر چنـد  (آن را خاطرتعلقمیزانشود کهمینام برده
اسـت کـه  مجموعـه اقـداماتی  حقیقـت درشـرکت، به ظاهر مسـئولیت –این.دهدنشان می)اخلاق

در ونمـوده بنمایـد، اتخـاذ  ملـزم راآنفشار خارجییاکه تعهد وآنبدونوشرکت تالس مبتکرانه
خوداین الزام.نمایدرا ملزم میاجتماعی خودویزیستمحیطویژه اقتصادي،مورد مسائل مهمی، به

.گیردمیصورت)اخلاقیرفتاروبه صورت یک حرکتو(خودبه
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شـرکت  بـه کهمسئولیتی. است»انتقال مسئولیت«عمل، درشرکتبراي»گزارش تعهدات«
ویـژه  قواعـد اقـدامات و استانداردها،ازشرکتنمودنتعریفهمانواقعو درگردیدهمحول
شـرکت  توسـط داشـته وجـود شـرکت ازدر خـارج کـه قـوانینی وقواعدکهنهگوبدین.است

و تعریـف بـه در مـواردي حتیواستشدهدادهعملیجنبهآنبهویافتهشده، تکمیلدرونی
.پردازدمیآنهايو جنبهمصادیقتعیین

بلکـه  هـا در حـوزه تجـاري و کـاري اندیشـید      در کد اخلاق تنها نباید به روابط میان انسـان 
ایـن موضـوع بـا توجـه بـه مشـکلات       . رکت نیز اهمیت خاصی داردشزیست پیرامون آن محیط
. ده اسـت ش ـاي براي کشورهاي دنیـا تبـدیل   به دغدغهشاز پیشهاي اخیر بیسالیزیستمحیط

به طـور خـاص توجـه    یزیستهاي خود به مسئله محیطها در دورنماي فعالیتبسیاري از شرکت
هـاي گـروه اغلـب    کنـد کـه فعالیـت   زیست تالس به این نکته اذعان مـی محیطدرباره. اندکرده

گرفتـه کـه بـه حمایـت و     شرکت سیاسـتی را در پـی  ش ـکمی دارد، زیرا یزیستآلودگی محیط
رکت تالس چندین سال است کـه در جهـت محـدود کـردن     ش. حفاظت محیط زیست بینجامد

.کندهاي بهداشتی و زیست محیطی تلاش میآسیب
ایـن  . زیسـتی اسـت  اي در چارچوب سیاسـت محـیط  هت تالس پیشاهنگ تعهدات ویژشرک

-سیاست، متعهد کردن همه کارکنان شرکت درباره موضوع ویژه و حساس حفاظت از محـیط 
این سیاسـت بـا سیسـتمی تحـت عنـوان      . روستزیست به منظور تسلط یافتن بر مخاطرات پیش

هـاي نصـب   وظیفه تطـابق مقـررات و تکنیـک   گره خورده که1»یزیستمحیطسیستم مدیریت «
وسایل و تأسیسات در تمام گروه و کنترل و تسلط بر مخاطرات را بر عهـده دارد و از سیاسـت   

بـه ایـن منظـور، تـالس در مرحلـه نخسـت قـوانین و        . کنـد هاي توسعه و بهبود دنبالـه روي مـی  
زیسـت گـردآوري   یطمقررات تمام کشورهایی را که در آن حضور دارد، درباره حفاظت مح ـ

اسـت،  یزیسـت محیطکرده و پس از آن، در مرحله دوم که مرحله کنترل و مدیریت مخاطرات 
کند تا به منظور کاهش مخاطرات در مسائل حساس و تنظیمـات و اسـتقرار کارخانـه    تلاش می

محورهـایی  . 2زیست عمل کندالمللی حقوق محیطهاي خود بر حسب استانداردهاي ملی و بین
:ر حال حاضر از اهمیت فراتري نسبت به دیگران برخوردار است عبارتند ازکه د

1. Systéme de Management Environmental (SME)
.22، ص 1389، 2پژوهشنامه حقوق کیفري، شماره جعفري، امین، اخلاق تجاري و حقوق کیفري اقتصادي،. 2
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ــ تحقـق   3هـاي هـوا   بـا سیسـتم  2بآکننـده  هاي خنـک ـ تعویض برج12زبستآـ مسئله 1
ـــ مــدیریت و کنتــرل مخــاطرات 4هــاي پرجمعیــت انســانی ي در ســایتژهــایی بــر انــرنظــارت

همچنین براي مقابلـه بـا   . هاي شرکترخانهدیگر و مخاطرات حاصل از فعالیت کایزیستمحیط
-کنند سیسـتم ه کارگرانی که در کارخانه کار میژتهدید سلامت کارکنان و کارمندان و به وی

بـار بـر   هاي نظارتی خاصی متشکل از متخصصان بهداشت تعبیه شده تا بدین طریق اثرات زیـان 
.3سلامت افراد در معرض خطر را کاهش دهند

زیست اور ایران و محیطشن مـ جامعه مهندسا2
در قسـمت  1384اور مصـوب  ش ـاي مهندسـان م اخـلاق حرفـه  نامـه در بخش نخسـت آیـین  

بنـدي  داري به پـاي طرفی و امانتبی،درستکاري،هایی چون صداقتعلاوه بر ارزش،هاارزش
در بخـش . ده اسـت ش ـهـا تأکیـد   ترین ارزشزیست به عنوان یکی از مهمبه منافع ملی و محیط

زیسـت و  معیارها و دستورات اخلاقی مرتبط با منافع ملی محیط،نامه که به اصولدوم این آیین
معیارهـاي اخلاقـی و   ،ده آمـده اسـت در سـه قسـمت اصـل بنیـادین      شفرهنگ اختصاص داده 

. ده استشتوجه یزیستدستورات اخلاقی به مسائل محیط
اي هـاي حرفـه  اور باید در فعالیـت شمهندسان م«:نخست در قسمت اصل بنیادین آمده است

زیست و میراث فرهنگـی را مـورد   خود همیشه منافع ملی را در اولویت قرار داده و حفظ محیط
مهندسـان مشـاور معتقدنـد    «: در قسمت معیارهاي اخلاقی بیان شده است کـه . »توجه قرار دهند

-ملی و شرایط زیستها بر زندگی، سلامت، بهداشت، رفاه، منافعنآکه تصمیمات و عملکرد 
بـه همـین دلیـل خـود را موظـف      . محیطی کشور داراي تأثیرات گسترده و طولانی خواهد بـود 

.شیشه صنعتی که خطر فراوانی براي سلامتی انسان داردپشم. 1
2. Tours aéroréfrigérants

در : تـوان بـه نکـات زیـر اشـاره کـرد      شود، میزیست که دغدغه شرکت محسوب میهاي وابسته به محیطاز دیگر حوزه.3
براي کـاهش مصـرف   2000ر سال در این زمینه، برنامه وسیعی د. حوزه آب سیاست کلی در جهت استفاده بهینه بوده است

کمتـر از یـک میلیـون متـر مکعـب در      «: به این نتیجه نائل شده است2005آب در کل گروه صورت گرفته و تالس در سال 
توان به نفت و گاز اشاره کرد کـه تـالس تـلاش    در حوزه انرژي، می. »کشور فرانسه و کمتر از دو میلیون متر مکعب در دنیا

از % 4هاي خـود  ، این گروه توانسته با سیاست2006صرف آن از چند سال پیش آغاز کرده و در سال خود را براي کاهش م
وهـوا، گـروه تـالس، تـدابیر     در نهایت، براي تعهد شرکت در زمینه پیشگیري از تغییرات آب. مصرف انرژي را کاهش دهد

گیـري  بـه طـور چشـم   ) Co2(اکسـید کـربن  ديهاي این شـرکت، صـدور گـاز    اي را مدنظر قرار داده چنانچه با تلاشویژه
. کاهش پیدا کرده است
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هاي محوله و اتـلاف منـابع را بـه حـداقل ممکـن      دانند اثرات نامطلوب ناشی از اجراي طرحمی
.»تقلیل داده و همواره استفاده بهینه از منابع را مدمنظر داشته باشند

مهندسـان مشـاور در   «: مـده اسـت  آسـمت سـوم در خصـوص دسـتورات اخلاقـی      سرانجام در ق
اي، باید قبـل از ارائـه   راستاي انجام تعهد اخلاقی خود در رابطه با منافع عموم در انجام خدمات حرفه

طـور  اي و همـین هـا بـراي تصـویب از رعایـت اسـتانداردهاي متـداول فنـی و حرفـه        هژها و پروطرح
مهندسان مشاور در صورت مشـاهده مـواردي   . فیت اطمینان حاصل نمایندرعایت اصول مدیریت کی

زیسـت را بـه مخـاطره خواهـد انـداخت، بایـد       ها که منافع عموم و سلامت محیطهژها و پرودر طرح
اي خـود و یـا در حـین    چنانچه مهندسان مشاور در انجام مطالعات حرفه. جامعه را در جریان بگذارند

ه مغـایر بـا   ژن طـرح یـا پـرو   آادامه یا اجـراي  : الف: به این نتیجه برسند کههژاجراي یک طرح یا پرو
زیسـت اتخـاذ کـرده    کارفرما تصمیمی مغایر با منـافع ملـی و سـلامت محـیط    : منافع ملی است، یا ب

ن از جانـب  آگاه کرده و در صورت عدم پذیرش آن تصمیم آاست، ابتدا باید کارفرما را از عواقب 
.»به جامعه مهندسان مشاور ایران اطلاع داده و طبق نظر جامعه اقدام نمایدکارفرما، مورد را 

ی نیز بـه کـار   زیستمحیطگیري از جرائم توان از دو سو در حوزه پیشبنابراین اخلاق را می
داري، حسابرسـی  هاي خاصی مانند وکالت، پزشکی، بانـک توان در حرفهاز یک سو می. بست

که صـاحبان ایـن حـرَف را ملـزم و یـا حتـی تشـویق بـه حمایـت از          مقرراتی را وضع نمود ... و
زیسـت هـیچ   زیست نمایند، هر چند که از اسـاس ارتکـاب رفتارهـاي معـارض بـا محـیط      محیط

ها نداشته باشد؛ و از دیگر سو این مقررات را به صورت الزامـی در مـورد   ارتباطی با مشاغل آن
به طور مستقیم و بالقوه احتمـال آسـیب رسـاندن بـه     ها هایی به کار بست که فعالیت آنکارخانه

.گیري کردهاي احتمالی پیشرو از آسیبزیست را دارد، تا از اینمحیط

مسؤولیت اجتماعی شرکت: ب
کـه از تعریفـی مـدیریتی برخـوردار اسـت، عبـارت اسـت از        1مسؤولیت اجتماعی شـرکت 

هاي خود به طور پایـدار در  عالیتهاي اتخاذ شده توسط شرکت براي اجراي فمجموعه ترتیب«
به عبـارتی دیگـر مسـؤولیت اجتمـاعی شـرکت بـه       . »محیطیزمینه اقتصادي، اجتماعی و زیست

دیدگاه شرکت و نقش آن در جامعه که مسؤولیت را در زندگی اجتماعی میـان دیگـر   «: معناي
1. Corporate Social Responsibility
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در کنـار ایـن   . دها تقبل کرده و در راستاي این اهداف مسؤولیت پذیري را نیز دنبال کنشرکت
نفعـان شـرکت   ها، وظیفه افـزایش سـود و وظـایف دیگـري نیـز نسـبت بـه ذي       مجموعه فعالیت

در مجموع نقش اجتماعی شرکت به دنبـال تـلاش   . باشدمی1»به عهده دارد) داخلی و خارجی(
هـاي طرفـدار اجتمـاعی،    براي مسؤولیت پذیري، فراتر از جستجوي سود بیشـتر بـراي حرکـت   

بیشـتر توجـه   2رسد در این خصوص، شرکت بـه بعـد توسـعه پایـدار    به نظر می. شودشناخته می
از ایـن رو برخـی، بـی آن کـه بـه پایـداري در توسـعه        . دارد تا توسعه اقتصادي و افزایش سـود 

اي در و شرکت اهمیت دهنـد، مسـؤولیت اجتمـاعی شـرکت را مـانع و حتـی ضـربه       3اجتماعی
.4نندداگذاري در دنیاي مالی میسرمایه

نخسـت  : گـردد چارچوب فعالیت مسؤولیت اجتماعی شرکت از چهـار بخـش تشـکیل مـی    
دهـی بـه   کنندگان؛ گـزارش روابط تجاري با مشتریان، تولید و توزیع: زندگی اقتصادي شرکت

هـاي  کاران، سیاستشرایط کاري هم: دوم زندگی اجتماعی شرکت. داران و نظام مالیاتسهام
-سـوم محـیط  . دهـی مـدیران  شرکت، نظام سوددهی سـهام و پـاداش  گیري رسانی، شکلاطلاع

هاي حمل و نقل محصـولات شـرکت،   شرایط و محیط فعالیت شرکت، شرایط و روش: زیست
چگونگی استفاده از محصولات شرکت و جهـت اسـتفاده از آن و چهـارم نیـز زنـدگی مـدنی       

ها مانند نهادهاي عمومی، رابطه و چگونگی آن با عناصر جوامع مدنی و نمایندگان آن: شرکت
.5هاي غیردولتیها و سازمانسندیکاها، سازمان

مفهـومی کـه در   «: شـود گونه تعریف میدر حوزه اتحادیه اروپا، مسؤولیت اجتماعی شرکت این
زیستی و اقتصادي را به طـور  هاي اجتماعی، محیطنفعان، دغدغهها در روابط با دیگر ذيآن شرکت

با توجه بـه گـرایش بـیش از حـدي کـه در اتحادیـه       . 6»کننداري خود دخیل میارادي در فعالیت تج
زیست و حفاظت از آن وجود دارد، برخـی تعریـف اروپـایی مسـؤولیت     اروپا نسبت به مسائل محیط

1. Werther, William B;  Chandler, David, Strategic corporate social responsibility:
stakeholders in a global environment, Published in Los Angeles by SAGE, 2011, p 213.
2. Sustainability
3. Sustainable development
4. Wes Selke. (Investment Manager in Good Capital). The emergence of social ventures. SF
Venture Summit. March 24th 2011. Hult Venture Group. San Francisco, USA, p 15.
5. Guide du ,responsible hygiéne, sécuritée environment. Partie 1ـ
Organiseruneveilleréglementaire, Théme 115, La responsabilité sociétale des enterprises
(RSE). Lamyline 2013, p 115.
6. Commission Green Paper 2001 ‘‘Promoting a European Framework for Corporate Social
Responsibility’’. http://es.europa.eu/enterprise/policies/sustainable business/corporateـ ـ
socialـresponsibility/index_en.htm.site consulte le 28 avril 2013.
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بـا ایـن حـال مسـؤولیت     . کننـد زیسـت محـدود مـی   اجتماعی شـرکت را تنهـا در چـارچوب محـیط    
هـاي خـود بـه    شده توسط شرکت بـراي ایجـاد فعالیـت   اذ هاي اتخاجتماعی شرکت مجموعه ترتیب

در ایــن راســتا، مفهــوم . باشـد ی مــیزیســتمحـیط هـاي اقتصــادي، اجتمــاعی و  طـور پایــدار در زمینــه 
منـد  هـاي تجـاري شـرکت را اخلاقـی و قاعـده     مسؤولیت اجتماعی شرکت نه تنها اقدامات و فعالیت

چنـین  هـم . کنـد و او را ملزم به رعایت اخلاق مـی ردهنماید بلکه رفتار هر کارمند را نیز اصلاح کمی
اي هـر شـرکت مـنعکس شـده     در عمل، مسؤولیت اجتماعی شـرکت در کـدهاي اخلاقـی و حرفـه    

. کننـد بینـی مـی  از این رو قوانین، مسؤولیت اجتماعی شرکت را با الزام به ارائه اطلاعات پـیش . است
:توان موارد زیر دانستزیست را میترین این اطلاعات در عرصه محیطمهم

-محـیط ساختار شرکت بـراي درك مسـائل   (زیستهاي کلی در موضوع محیطـ سیاست1
زیست، اقدامات آموزشـی  ی و در صورت مقتضی، ارزیابی و ارائه گواهی در زمینه محیطزیست

زیسـت،  اقـدامات صـورت گرفتـه در     و اطلاع رسانی به کارمندان در زمینه حفاظـت از محـیط  
ــ آلـودگی و مـدیریت دفـع     2). ی و انـواع آلـودگی  زیستمحیطگیري از مخاطرات جهت پیش

گیرانه، کاهش و بازسازي ضایعات در هـوا، آب و خـاك کـه بـه شـدت      اقدامات پیش(هازباله
گیرانه، بازیـافتی و محدودکننـده زبالـه،    دهد، اقدامات پیشزیست را تحت تأثیر قرار میمحیط

ــ  3). یگر اشکال آلودگی که مخـتص فعالیـت شـرکت باشـد    لحاظ کردن آلودگی صوتی و د
مصرف و تأمین آب با توجه به مشکلات محلی ـ مصرف منـابع ابتـدایی    (استفاده پایدار از منابع

هـا، مصـرف انـرژي و اقـدامات     و تصمیمات اخذ شده براي اصـلاح کـارایی در اسـتفاده از آن   
-ــ تغییـرات آب  4). هاي تجدیدشدنینرژيانجام شده براي افزایش کارایی انرژي و ارجاع به ا

اقـدامات صـورت   (زیسـتی ــ حفاظـت از تنـوع   5). 1ايضایعات گاز و تأثیرات گلخانـه (وهوایی
ـ به معنی جزئی از اجزا گازي اتمسفر است که طبیعی و ناشی از فعالیت بشر بوده و تشعشع مادون قرمز را جذب و دوبـاره  1

وهـوا  آید تغییـر در آب به وجود می1ايیکی از آثار مهم آلودگی در هوا که در اثر انتشار گازهاي گلخانه. نمایدمنتشر می
وهواسـت کـه بـه صـورت     تغییـري در آب «وهـوایی ایـن پدیـده بـه معنـاي       کنوانسیون تغییرات آب1به موجب ماده . است

-ییر نمودن جو جهان شده و جدا از تغییرات طبیعـی آب هاي بشري است که باعث متغمستقیم یا غیرمستقیم ناشی از فعالیت
توان در تغییـر  چنین به موجب همین ماده اثرهاي این تغییر را میهم. »آیدهاي زمانی مختلف پدید میوهواست که در دوره

-آببـه دیگـر سـخن از پیامـدهاي مسـتقیم تغییـرات       . در محیط فیزیکی یا زندگی گیاهی و جانوري و زندگی بشر دانست
هاي دریایی سهمگین مانند سونامی، بالا آمدن سطح آب دریاها، کاهش منـابع آب  سالی، طوفانتوان به خشکوهوایی می

هـاي متعلـق بـه منـاطق گـرم نظیـر مالاریـا اشـاره         زایی، افزایش بیمـاري ها، بیابانسوزي جنگلشیرین، گرم شدن هوا، آتش
فصـلنامه حقـوق، دوره   ،»أملی بر راهبردها و تدابیر حقوقی سازمان ملل متحدت: هواییوعبدالهی، محسن، تغییرات آب(کرد

).99ص ، 1389، 1، شماره 40
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).زیستیگرفته براي حفاظت یا توسعه تنوع
خواهد در بطن خود اصول ارادي راهبري را پیاده و المللی که میشرکت با ابعاد ملی و بین

توجـه بـه ایـن    . المللی را به عنوان مرجع مدنظر قرار دهدل و منابع بیناجرا کند باید برخی اصو
هـا اسـتاندارد و   شـود کـه هنجارهـاي اجتمـاعی در چـارچوب شـرکت      اصول و منابع باعث می

ــابی و راهبــري شــرکت امــروزه در واقــع روش. جهــانی شــود ــوین ارزی هــا در راســتاي هــاي ن
استانداردسـازي  . هاسـت هـاي مسـؤولیت اجتمـاعی شـرکت    استانداردهاي جهانی نتیجه فعالیت

هـا در دنیـاي تجـاري مـالی     روي وحدت ارزشها دنباله هاي مسؤولیت اجتماعی شرکتارزش
تـوان فهرسـتی را   در این زمینه می. پذیر استهاي خاص امکاناین استانداردسازي از راه. است

هاي اجتمـاعی  شها استاندارد کردن ارزآنالمللی را نام برد که هدفهاي ملی و بیناز سازمان
در این خصوص به طور خاص به نقش دو اسـتاندارد ایـزو و اصـول اکواتـور در     . شرکت است

.ی پرداخته خواهد شدزیستمحیطهاي گیري از جرائم و آسیبپیش

هاي مسؤولیت اجتماعی شرکت  و ارزش26000ـ ایزو 1
18500ترین نهاد در حوزه استاندارد بـا  ه عنوان بزرگسازمان جهانی استانداردسازي ایزو ب

هاي ایزو توصیه. کشور در حیطه مسؤولیت اجتماعی شرکت نیز وارد شده است160انتشار در 
کنـد کـه   هـا را تشـویق مـی   ها و شرکتمنتشر شد سازمان2010هزار که در اول نوامبر 26000

المللی مطرح نمایند و هاي بیندیگر سازمانمسائل و مشکلات اجرایی مسؤولیت اجتماعی را با 
ی بـراي رفـع آن انجـام    زیسـت محیطتوضیح دهند که چه اقداماتی را در پرتو مسائل اجتماعی و 

اجـراي اصـول   . زیسـت اسـت  محیط26000هاي کلیدي شش گانه ایزو یکی از ارزش. اندداده
سـازي  داخلـی همـان پیـاده   مرحله اسـتفاده و اجـراي   . ایزو در دو سطح داخلی و خارجی است

به این منظور ایزو ابـزار  . ها یا شرکت استبینی شده مسؤولیت اجتماعی در سازماناصول پیش
هـایی کـه در آن   تـوان حـوزه  کنترلی ابزار مساله را طراحی نمـوده اسـت کـه از طریـق آن مـی     

اشد انتخاب و تري را براي جامعه داشته بسازمان یا شرکت به طور مؤثر امکان پیشرفت مطلوب
شـوند در حـوزه   مسایل اساسی این ابزار که به صورت پرسش مطرح مـی . کندبندي میاولویت

زیسـت کـه شـرکت یـا سـازمان      موضوع اصلی اجتماعی ماننـد محـیط  : زیست عبارتند ازمحیط
تمایل به ورود در آن دارد آیا مرتبط بـا زمینـه فعالیـت شـرکت یـا سـازمان اسـت، سـازمان یـا          
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زیسـتی دارد، سـازمان یـا    گیري از جرایم محـیط اهرمی براي مواجه با موضوع پیششرکت چه 
اجـراي  ... . ی انجام دهـد و زیستمحیطگیري از جرائم تواند چه نوع فعالیتی در پیششرکت می

هـا در  اي پس از اجراي داخلی براي تشویق دیگر سـازمان به عنوان مرحله26000خارجی ایزو 
پس از این دو مرحله است که شـرکت رسـماً اعـلام    . ي این استاندارد استهااستفاده از توصیه

کنـد  در راسـتاي مسـؤولیت اجتمـاعی شـرکت تبعیـت مـی      26000هاي ایـزو  کند از توصیهمی
تواند نشـان  کند میالمللی استفاده میهمچنین شرکتی که از هنجارهاي ایزو به عنوان اصول بین

را به عنوان راهنما براي درونـی  26000اي مذکور در ایزو سازمان یا شرکت هنجاره«: دهد که
-در این خصوص مـی . »ها و اقداماتش استفاده کرده استشکردن مسؤولیت اجتماعی در ارز

توان مسؤولیت اجتماعی شرکت را به عنوان نمونـه در دو عرصـه خودروسـازي و محصـولات     
.گر بودغذایی ـ بهداشتی نظاره

سازيهاي خودروـ شرکت1ـ1
هـاي  هـاي تویوتـا و جنـرال موتـورز را بـه عنـوان نمونـه       تـوان شـرکت  در این خصوص می

.خارجی و ایران خودرو و سایپا را به عنوان مصادیق داخلی بیان کرد

ـ تویوتا1ـ1ـ1
زیست را دارد، با اصـل  شرکت تویوتا به عنوان برندي که همواره دغدغه حفاظت از محیط

تجارات ما، تولید محصولات ایمن و پاك با هدف بالا بردن کیفیـت  «گر خود با عنوان هدایت
از طریـق بـه کـارگیري    : کار امروز، لبخند فـردا «و شعار 1992در ژانویه » کندزندگی ارائه می

اقدامات مثبتـی را در زمینـه ایـن هـدف انجـام داده      2014در آوریل » رقابت صحیح و نوآوري
قدام مهمی را در زمینه کاهش خودروهاي بنزینی و دیزلـی  بر این اساس، شرکت تویوتا ا. است

، خودروهــاي 2شــامل خودروهـاي هیبریـدي شـارژي   1)اکـو (و افـزایش خودروهـاي اقتصـادي   
، تویوتـا  1997بـه همـین جهـت در دسـامبر     . انجـام داد 4و خودروهاي پیل سـوختی 3الکتریکی

1. ECO-cars: is a Device that Allow us to Decrease Fuel Consumption, Reducing
Greenhouse Emissions and at the Same Time increase Life Expectancy and power of
any Combustion Engine (Cars, Motorcycles, Trucks, Buses, Machinery, Boats,
Generators…)
2. Plug-in Hybrid Vehicle (PHV)
3. Electric Vehicle (EV)
4. Fuel Cell Vehicle (FCV)
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اینکـه  بـر اعتقادباتویوتاتشرک. را عرضه کرد1اولین خودروي هیبریدي جهان به نام پریوس
اي بـر  ویـژه تمرکـز طبیعت سودمند اسـت، وزیستمحیطبراياقتصاديگسترش خودروهاي

هیبریـدي  خـودروي دسـتگاه میلیون6از بیشفروشداشته است وهیبریديروي خودروهاي
.استرویکرد شرکت تویوتااینمؤیدمیلادي2013دسامبر تادر مجموع

هـاي  سـال طـی شـرکت ایندهدمینشانتویوتاشرکتدرهیبریديدرويخوتولیدروند
فـروش یـک  مجمـوع بـه توانست) سال10بهنزدیک(ماه117پس از میلادي2007تا1997

تقاضـا مـدت ایندرویابددستمیلادي2007میماهدرهیبریديخودرويمیلیون دستگاه
خودروهـاي  حجـم تولیـد  رونداینادامهدر.کردپیداخوبیشتاببراي خودروهاي هیبریدي

فاصـله  درکـه ايگونـه بـه  استشدههمراهرشد بیشتريباکمتريزمانیفواصلدرهیبریدي
هیبریـدي  خـودروي مـاه تولیـد  27گذشـت بـا مـیلادي 2009اواخرتا2007هاي اواسطسال

اخیر بـا  هايسالدرتولیدرونداین.کردپیداافزایشمیلیون دستگاه2معادلبرابردوبهتویوتا
دستگاه میلیونچهاررکوردازاز عبورپستویوتاکهايگونهبهاستبودههمراهزیاديشتاب

پـنج  رکـورد مـیلادي 2013مارسدرتوانستماه11گذشتباتنهامیلادي،2012آوریلدر
مجمـوع  رکـورد انسـت تومـیلادي 2013دسـامبر درماه دیگر9گذشتازپستنهاومیلیون

و 2012هـاي سـال در.دهـد به خـود اختصـاص  راهیبریديخودرويدستگاهمیلیون6فروش 
از خودروي هیبریـدي دستگاهمیلیونیکازبیشسالیانهتولیدباشرکت تویوتامیلادي2013

.2استبرخوردارجهانمعتبر خودروسازيبرندهايبیندرجایگاهبالاترین
تویوتا درصدد است تا خودروهاي با پیل سوختی را نیز جایگزین خوردهـاي  علاوه بر این،

بـین  واکـنش شـیمیایی  طریـق ازآنتـوان کـه موتوريباسوختیخودروهاي پیل. بنزینی کند
تنهـا خروجـی   .کننـد مـی کـار شـود، مـی سـوختی تولیـد  سـلول یـک درو اکسـیژن هیدروژن

کـدام خودروهاي پیل سوختی هیچدربراینبنا.استآببخارعملخودروي پیل سوختی در
اکسـید  کـه باعـث گـرم شـدن کـره زمـین یـا دي       ) CO2(دي اکسید کـربن مانندذرات مضراز

. شـود شود؛ تولید نمیکه باعث آلودگی اتمسفر می) NOx(و منواکسید نیتروژن) SO2(گوگرد

1. Prius
اي بـراي شـرایط پسـا    هتجرب ـ(هاي مجلس شوراي اسلامی، اسـتراتژي برنـدهاي معتبرخودروسـازي جهـان    مرکز پژوهش. 2

.5و 3، صص 1394، 14381، شماره مسلسل 310، کد موضوعی )تحریم و برنامه ششم توسعه
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نـوع ایـن وتصـفر اس ـ آلـودگی بـا همراهسوختیپیلبا خودرويبه عبارت دیگر، رانندگی
وفعالیـت دهـه دوازبـیش بـا تویوتـا .کنندگیري مجددراحتی سوختتوانند بهمیخودروها

خـودروي مـدل ارائهباو1992سالازشروع این فرآیندسوختی، کهپیلبا خودروهايتجربه
رادر جهـان سـوختی پیلبلندشاسیخودرويآغاز شد؛ توانست اولینسوختیهیبریدي پیل

-پیشـرفت بـه تویوتا.کندعرضهآمریکاودر ژاپنبه صورت محدودمیلادي2002سامبر ددر
بامخازنآن جمله تولیدازکهیافتهدستسوختیتولید خودروهاي پیلدر زمینهزیاديهاي
.1بالاي هیدروژن استفشار

ـ جنرال موتورز2ـ1ـ1
مـیلادي عنـوان   2014ي سـال بـرا موتـورز جنرالشرکتسالیانهگزارشدرکهگونههمان

اصلی راحتی، ایمنی و سازگاري بـا  حوزهسهدرراشرکتآینده اینبرنامهتوانمیشده است
محـیط داشـتن در جهـت تاموتورز مصمم استجنرالشرکت. بندي کردزیست تقسیممحیط
دامهاآلایندگیگسترش مرزهاي بدونوجهت توسعهدرخودمسیربهو بدون آلودگی،سالم
بعـدي چـوي  نسـل مانندهاي جدیدمدلباالکتریکیتکنولوژي خودرويراستا،در ایندهد؛
در حـال  3بلـت الکتریکـی از خـودروي برگرفتـه بعـدي نسـل جدیـد و همه خودروهاي2ولت

از خـودروي برگرفتـه مـدل 2015سـال  در.هسـتند بـازار بـه ارائهسازي برايو آمادهپیگیري
)کیلـومتر 321تقریباً (مایل200قابلیت طی مسافتخودرواینکهیی شدبلت رونماالکتریکی

خـودروي بیشـتر از اسـتفاده مهمـی در جهـت  تقریبـاً گـام  کـار بـا ایـن  .شارژ را داردیکدر
.4برداشته شد) شارژهردردر طی مسافتاین خودروهابه ضعفتوجهبا(الکتریکی

ـ ایران خودرو3ـ1ـ1
ترین تولیدکننده خودرو در خاورمیانه است نیز در راسـتاي  بزرگشرکت ایران خودرو که

این شرکت بـراي نیـل بـه اهـداف     . هایی را انجام داده استمسؤولیت اجتماعی شرکت فعالیت
هـایی  خود کمیته عالی مسؤولیت اجتماعی شرکت را تشکیل داده است که طبـق آن کـارگروه  

.8پیشین، ص . 1
2. Chevy Volt
3. Bolt EV

.10هاي مجلس شوراي اسلامی، پیشین، ص مرکز پژوهش. 4



99زیستیگیري از جرائم محیطي درونی در پیشگرکارکرد تنظیم

کـارگروه راهبـري،   : سـت کـه عبارتنـد از   براي تخصصی شدن این مسؤولیت به وجـود آمـده ا  
-کارگروه بازار صنعت، کارگروه محیط کار و کارکنان، کارگروه جامعه و کـارگروه محـیط  

-هاي لازم در جهت اجراي برنامهزیست، انجام هماهنگیوظیفه اصلی کارگروه محیط. زیست
ازمان و محصـولات بـر   هاي سها، فناوريبار و آلایندگی داراییهایی در قبال کاهش آثار زیان

هاي انـرژي، کـاهش ضـایعات فرآینـدي و بازیافـت آن و      زیست، مصرف صحیح حاملمحیط
.1هاي سبز استبکارگیري فناوري

ـ سایپا4ـ1ـ1
علاوه بر این شرکت خودرو سازي سایپا نیز در این زمینه فعـال بـوده و در پرتـو مسـؤولیت     

تـرین اقـدام در ایـن خصـوص، اسـتراتژي      مهـم . اجتماعی شرکت اقداماتی را انجام داده اسـت 
برنامـه سـبز گـروه خـودرو     «زیستی گروه در قالب یک برنامه ده ساله تحت عنوان کلان محیط
اسـت  » مدیریت سبز؛ تولید پاك و کم کربن«با رویکرد استراتژیک » 1395ـ1404سازي سایپا 

-هاي محیطتوسعه زیرساخت: که در پرتو آن اهدافی مانند موارد زیر در نظر گرفته شده است
زیسـت در سـه حـوزه    زیستی با رویکرد مصرف بهینه منابع و انرژي و اقدامات سازگار با محیط

زنجیره تأمین، فرایندهاي تولید و پشتیبانی تولید و محصولات و خدمات پس از فروش؛ توسعه 
ثیرپذیر و ارتقا جایگاه هاي تأثیرگذار و تأنفعان و سازمانسازمانی با ذيارتباطات درون و برون

.2زیستیزیستی سایپا و ایجاد تصور مثبت در جامعه از منظر اقدامات محیطبرند محیط

ـ محصولات غذایی ـ بهداشتی2ـ1
.هاي پگاه و گلرنگ هستندهاي فعال در این زمینه شرکتنمونه شرکت

ـ شرکت پگاه1ـ2ـ1
، در راستاي مسؤولیت اجتماعی شرکت کندشرکت پگاه که در زمینه مواد لبنی فعالیت می

تـرین اقـدامات ایـن شـرکت، تولیـد      یکـی از مهـم  . زیسـت داشـته اسـت   اي به محیطتوجه ویژه
پذیر است که  قابلیت آن را دارند که علاوه بر نداشتن اثـر سـوء بـر مـواد     ظروف زیست تجزیه

1. www.donyayekhodro.com
2. www.saipayadak.org/home/-/tagged_content/j8fc/id/8047291
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ه مـدیریت علمـی   تـوان ب ـ از دیگـر اقـدامات مـی   . لبنی، ظرف دو سال در طبیعت تجزیـه شـوند  
.هاي انرژي توسط این شرکت اشاره کردپسماندها به شیوه بهداشتی و مصرف بهینه حامل

ـ شرکت گلرنگ2ـ2ـ1
هــاي آن در زمینـه محصـولات شــوینده و آرایشـی ـ     شـرکت گلرنـگ کــه اغلـب فعالیـت    

گـذر  زیسـت از ره هایی است که توجه شـایانی بـه حفـظ محـیط    بهداشتی است یکی از شرکت
شـرکت گلرنـگ در راسـتاي مسـؤولیت اجتمـاعی      . ؤولیت اجتمـاعی شـرکت داشـته اسـت    مس

نخسـت نصـب سیسـتم    . زیست انجام داده اسـت شرکت دو اقدام مهم را در عرصه حفظ محیط
بر روي استک بگ فیلتر پلنت تولید پودر شـوینده در سـال   ) online monitoring(پایش آنلاین

در راسـتاي سیسـتم مـدیریت    ). ems(زیسـت ریت محـیط و دوم تهیه و اجراي سیستم مدی1393
نخسـت در خصـوص انتشـار    . زیست، شرکت، چهـار اقـدام اساسـی را انجـام داده اسـت     محیط

تواند اندازي کرده است که میاي، سیستم پایش کنترل آلودگی را نصب و راهگازهاي گلخانه
انـدازي  دها، اقدام بـه راه دوم، در خصوص پسمان. نقش مهمی در کاهش این گازها داشته باشد

سیستم بازیافت مواد و پساب خروجی واحدهاي تولیدي نموده اسـت کـه بـر اسـاس آن کلیـه      
گیرنـد، ضـایعات کـارتن توسـط     ضایعات پودري پلنت پور مجدد در فرایند اسـتفاده قـرار مـی   

ریـق  برداري هستند، پساب خروجی واحد تولید پودر از طدستگاه پرس کارتن مجدد قابل بهره
-خطر ماننـد الکـل چـرب   گیرد و سرانجام مواد کمسیستم سیرکوله بارها مورد استفاده قرار می

سـوم، شـرکت   . انـد هاي خطی اتوکسیله جایگزین مواد پرخطر مانند نونیل فنل اتوکسـیله شـده  
اقدام به گسترش فضـاي سـبز و حمایـت از تنـوع زیسـتی نمـوده و سـرانجام مـورد چهـارم در          

26مصرف انرژي یا افزایش بازده مصرف انـرژي اسـت کـه بـر اسـاس آن      خصوص کاستن از
.1طرح براي نیل به این هدف به تصویب رسیده است

2ـ اصول اکواتور 2
ایـن  . انـد مجموعه هنجارهایی هستند که به طور ارادي پذیرفتـه شـده  EP(2(اصول اکواتور 

زیسـتی در تـأمین مـالی    و محـیط هاي اجتماعیهنجارها براي تعیین، ارزیابی و مدیریت ریسک
1. www.golrang.com/fa/social-responsibilities/sr-report.html
2. Principes de Equator PE / The Equator Principles EPs.
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بـه عبـارت دیگـر در تـأمین مـالی تحـت نظـر اصـول اکواتـور، تنهـا قـدرت            . باشـد مـی 1پروژه
انـد؛ بـه   ی نیـز لازم زیسـت محیطبازپرداخت کافی نیست بلکه انطباق با استانداردهاي اجتماعی و 

خـوانی ندارنـد   ور هـم هایی که با اصول اکوات ـاند که به پروژهها توافق کردههمین جهت، بانک
عمـده مزیـت اصـول اکواتـور در ارادي بـودن آن اسـت و ایـن کـه اصـول          . 2وامی اعطا نکنند

.کنددهی میزیست را ارزشاجتماعی  به خصوص حفاظت از محیط
هـاي بخـش خصوصـی بـه رهبـري سـیتی       از لحاظ تاریخی، اصـول اکواتـور توسـط بانـک    

توسعه یافـت و در نهایـت در مـاه ژوئـن سـال      6بیو وست ال 5، بارکلیز4، آب ان امرو3گروپ
ها تصـمیم بـه الگوسـازي اصـول اکواتـور بـر پایـه اسـتانداردهاي         این بانک. اجرایی شد2003
در . ، گرفتنـد IFC، 7المللـی هاي اجتماعی شرکت مالی بینی بانک جهانی و سیاستزیستمحیط
ا پذیرفتنـد کـه در عمـل ایـن     ، شصت و هفت مؤسسه مالی جهانی اصول اکواتور ر2009اکتبر 

هـاي بـزرگ   گذاران در مـورد چگـونگی ارزیـابی طـرح    ها و سرمایهاصول، به استاندارد بانک
، اصـول اکواتـور مـورد بـازنگري قـرار      2006در ماه ژوئیه سال . اندتوسعه در جهان تبدیل شده

و هشـت  امـروزه شصـت   . گرفت، دامنه آن افزایش یافت و ضمانت اجراي آن نیز تقویت شـد 
-بررسـی و طبقـه  : این اصول دهگانـه، عبارتنـد از  . اندالمللی اصول اکواتور را پذیرفتهبانک بین

-محـیط ؛ اسـتانداردهاي اجتمـاعی و   )2اصـل  (یزیستمحیط؛ ارزیابی اجتماعی و )1اصل (بندي
؛ )5اصـل  (؛ مشـاوره و ارتباطـات  )4اصـل  (؛ برنامه عمل و نظام مدیریت)3اصل (ی اجراییزیست

هـاي  ؛ نظارت و گـزارش )8اصل (ها؛ پیمان)7اصل (؛ بررسی مستقل)6اصل (ار شکایتسازوک
). 10اصل (؛ گزارش مؤسسات مالی اجراکننده اصول اکواتور)9اصل (مستقل

ی و اجتمـاعی  زیستمحیطدر واقع اصول اکواتور براي تعیین، ارزیابی و مدیریت مخاطرات 
هـاي صـنعتی باشـد، کـه     ات زیربنایی و یـا پـروژه  هایی براي ساخت تأسیسدر تأمین مالی پروژه

از ایـن رو و در راسـتاي اصـول    . نمایـد عمـل مـی  8خود در چارچوب مدیریت ریسک اعتباري

1. Financement du projet
گـذاران،  یک راهنماي ضـروري بـراي سیاسـت   : هاي مشارکت عمومی ـ خصوصی در زیرساخت دلمون، جفري، پروژه. 2
.98، ص 1395شهر، چاپ نخست، المللی رهفرهاد مالکی، تهران، گروه بین: گردانبر

3. Citigroup
4. Abn Amro
5. Barclays
6. West LB
7. Société Financiére Internationale
8. Risque de credit / Credit risk
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هاي محافظـت اجتمـاعی و   ها و روشهایی که مطابق سیاست، به پروژه1مؤسسات مالی اکواتور
گیري با مؤسسـات مـالی و   میمدر حقیقت، تص. گیردی نباشد، تجهیز منابع تعلق نمیزیستمحیط
باشـد آیـا وام اعطـایی بـه پـروژه      اند، میهایی که به طور ارادي اصول اکواتور را پذیرفتهبانک

در صورتی که پاسخ مثبت باشد، از اعطـاي وام  . 2زیست آسیب برساند یا خیرتواند به محیطمی
سنتی تأمین مالی است در اصول اکواتور، تأمین مالی پروژه یک روش. وام امتناع خواهند کرد

که در آن درخواست کننده وام اصولاً باید تخمین درآمد حاصل از پروژه بـه عـلاوه مـدارك    
. دهنده موافقت دریافـت وام را اخـذ کنـد   مالی دیگر را به وام دهنده ارایه نماید تا بتواند از وام

پروژه مطرح اسـت  مضاف بر آن، آنچه که در اصول اکواتور به عنوان روش جدید تأمین مالی
شـرط  . ی مطابقـت کامـل داشـته باشـد    زیسـت محیطآن است که پروژه باید با قوانین اجتماعی و 

اي کـه در تـأمین مـالی سـنتی توسـط      مسـئله . دوم، در این گونه تأمین مـالی نقـش حیـاتی دارد   
.شودگذاري و مؤسسات مالی چشم پوشی میهاي سرمایهبانک

تواند در زمان اجرا با مسـائل  که تسهیلات اعطا شد، پروژه میدر تأمین مالی سنتی و زمانی 
رو ی بـه ویـژه در کشـورهاي در حـال توسـعه، روبـه      زیستمحیطو مشکلات عدیده اجتماعی و 

گیـري از مخـاطرات حقـوقی کیفـري در زمینـه مسـائل       در واقع اصول اکواتور براي پیش. شود
آوردن تسهیلات در وهله اول نیاز به در هر صورت، به دست. اجتماعی و زیست محیطی است

ی شرکت دارد و در غیـر ایـن صـورت امکـان رد تـأمین      زیستمحیطانطباق با قواعد اجتماعی و 
هـاي جدیـد در سـطح جهـانی کـه      اصول اکواتور در تأمین مالی پـروژه . مالی طرح وجود دارد

عـلاوه بـر آن، در   . شـود حجم آن ده میلیون دلار یا بیشتر باشد و هر بخش صنعتی، را شامل می
-هاي گذشته عطف بـه ماسـبق نمـی   هاي جدید است و به طرححالی که این اصول براي پروژه

هاي گذشته و جاري که در حـال حاضـر در حـال گسـترش و یـا ارتقـا       شود اما براي همه طرح
بـر  تواند اثـرات قابـل تـوجهی    است و در زمانی که ارتقا و تغییرات در مقیاس و دامنه طرح می

توانـد بـه طـور    ایـن گونـه تـأمین مـالی مـی     . شـود زیست یا جامعه بگذارد، نیز اعمال مـی محیط
ی تحـت  زیسـت محـیط ملموس ماهیت یا درجه تأثیر طرح را در جهت حفظ اصـول اجتمـاعی و   

1. Principes Institutions Financiéres de l Equator (EPFI)
:گذرد و مسائل اجتماعی شرکتی آن در تارنماياین زمینه مراجعه کنید به پرونده خط لوله گاز باکو که از ترکیه میدر .2

www.bakucehan.org.uk/links.htm:http
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.تأثیر قرار دهد
هـاي مؤسسـات مـالی    گیـري هاي اجتماعی به تنهایی، حاصل فعالیـت و پـیش  رعایت ارزش

در . ها نیز باید توسط مؤسسات مالی مورد ارزیابی قرار گیـرد آنهاي مشتریاناقدامنیست بلکه
هاي اجتماعی مؤسسات مالی هـم بـه طـور مسـتقیم و هـم      این خصوص، تعهد به رعایت ارزش

CO2هاي برجسته در این زمینه، بانک آب ان امرو و انتشار گـاز  یکی از مثال. غیرمستقیم است

گویند آب ان امرو به عنوان بانکی که اصول اکواتور هاي غیردولتی میانبرخی از سازم. است
دلیل این سـخن آن اسـت کـه بـا     . کندهواي هلند خصمانه برخورد میورا پذیرفته است، با آب

250توسـط بانـک، سـالانه تقریبـا     CO2اي گازهـاي گلخانـه  »تولید غیرمستقیم«یک برآورد، 
دانند می»تولید غیرمستقیم«هاي غیردولتی آن را سازمان. استبوده) 2005در سال (میلیون تن 

کننـده هـوا، غیرمسـتقیم مسـئول آن     زیرا معتقدند بانک با ارائه خدمات مالی بـه صـنعت آلـوده   
کـه  CO2اي کنند که تولید گازهـاي گلخانـه  هاي غیردولتی ادعا میهمچنین این سازمان. است

مسئول است و ایـن  »غیرمستقیم«آنی است که بانک به طور کند کمتر از سالانه هلند ایجاد می
ایـن در  . در گزارش سـالانه سراسـر جهـان اسـت    CO2در حدود یک درصد از کل انتشار گاز 

کند که این اقدامات مستقیماً توسط بانک صورت نگرفته، حالی است که آب ان امرو دفاع می
آنان آلودگی به طور مستقیم توسط بانک امري که دیگران را هنوز قانع نکرده است زیرا براي

.شوندوهوایی مییا غیرمستقیم توسط مشتریان آن، یکی است و باعث تغییرات آب

نتیجه
دیده به حالت نخسـت،  زیست آسیببا توجه به مشکلات فراوان ناشی از اعاده وضع محیط

-یران در خصوص پـیش نظام حقوقی ا. ی در اولویت قرار داردزیستمحیطگیري از جرائم پیش
هـا تعیـین   تـرین آن ی مقرراتی را به تصویب رسانده اسـت کـه مهـم   زیستمحیطگیري از جرائم 

گیري از این جرائم است که این وظیفه مهم به طور عام بـر عهـده سـازمان    مرجع و متولی پیش
دارد رو هاي فراوانی را در ایـن عرصـه پـیش   با این وجود، این نظام، چالش. زیست استمحیط

گیـري و گـاه در   زایـی مرجـع پـیش   توان گـاه در عـدول از صـلاحیت   ها را میترین آنکه مهم
ی زیستمحیطعلاوه بر این، اغلب جرائم . گر بودهاي اتخاذي براي این امر نظارهعرصه سیاست

هاي اتخاذي نظام حقـوقی ایـران در   گیرند که ناتوانی سیاستها صورت میمهم توسط شرکت
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ی این اشخاص نمایـان اسـت بـه همـین جهـت لازم اسـت کـه        زیستمحیطاز جرائم گیريپیش
گري درونی از این رو تنظیم. تدبیري اندیشیده شود تا کارایی لازم را در این عرصه داشته باشد

هـا  ی توسط شرکتزیستمحیطگیري از جرائم توان به پیشگذر آن میکاري است که از رهراه
گیري از کد اخلاق و مسؤولیت اجتماعی شرکت درصـدد اسـت   با بهرهاین تکنیک . نائل آمد

چون در نظام اقتصادي ایران نیز هم. زیست را نهادینه کندتا از درون سازمان، حفاظت از محیط
. هـا هسـتیم  گـري درونـی توسـط شـرکت    گیـري از تنظـیم  هاي اقتصادي دنیـا، شـاهد بهـره   نظام

وان شرکت تالس، تویوتا و جنرال موتـورز دانسـت و   تهاي خارجی را میمصادیق بارز شرکت
بـا  . هاي ایران خودرو، سایپا، پگاه و گلرنـگ اشـاره کـرد   توان به شرکتاز مصادیق داخلی می

ی زیسـت محـیط گیـري از جـرائم   وجود این، لازم است کـه نظـام حقـوقی ایـران در زمینـه پـیش      
ایران در وضع کنونی از آشـفتگی  نخست، نظام حقوقی: اصلاحاتی را انجام دهد که مطابق آن

گیري از جرم، خود را رهانیده و با تدوین قـانونی منسـجم عـلاوه    به وجود آمده در مرجع پیش
-زیست سازوکاري مشخص را براي همکاري میـان بر گسترش وظایف سازمان حفاظت محیط

در خصـوص  دوم، نظـام حقـوقی ایـران    . سازمانی نهادهاي داراي نقش پیشگیرانه تدوین نمایـد 
هـاي تجـاري را ترغیـب بـه     گري درونی از تجربه سایر کشورها اسـتفاده کنـد و شـرکت   تنظیم

استفاده از این سازوکار در درون سازمان خود نماید و در نهایت لازم است که مقنن ایرانـی بـا   
درونی به تصـویب رسـاند   گري اي را در خصوص تنظیمتدوین قانونی جامع، مقررات یکپارچه

.زیست بپردازندها در پرتو آن به حفظ محیطرکتتا ش
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